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Lebenslauf 

Mag. Martina  

Loidelsbacher-Broucek 
  

 
• Unternehmensberaterin (Gewerbeschein inkl. Unternehmensorganisation) 
• Expertin für Personalentwicklung und Auswahlprozesse 
• Zertifizierte Arbeits- und Organisationspsychologin 
• Eingetragene Mediatorin beim Bundesministerium für Justiz  
• Mitglied der WKO Experts Group für Wirtschaftsmediation 
• Existenzanalytische Beraterin & Coach (Gewerbeschein als Lebensberaterin) 
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Berufserfahrung  

und Tätigkeiten 

 
seit 2014: Loidelsbacher-Broucek. Managementberatung e.U. 

Organisationsberatung – Mediation – Coaching 
für eine humane Arbeitswelt mit Sinn 
 

2007–2014 IVENTA International Management Consulting GmbH  
Senior Consultant Personalentwicklung 
• Potenzialanalysen, Hearings, Assessment Center, Management Audits 
• Coaching: Feedback-, Entwicklungs- und Outplacementgespräche 
• Trainings: Mitarbeitergespräch, Fragetechniken, Umgang mit 

Recruitingleitfäden  
• Konzeptionelle Arbeit: Kompetenzmanagement entsprechend der 

Vision/Mission, Führungs- und Nachwuchskräfteprogramme, 
Traineeprogramme, Leitfäden etc.  

• Fach- und mediative Beratung von Führungskräften und HR-
Verantwortlichen  

 
2004–2006 Deloitte Wentner-Havranek 

Consultant Search & Selection 
• Suche und Auswahl von (Top-)Führungskräften und Spezialisten  
• Management Audits, Potenzialanalysen, Hearings, Assessment Center 
• 360°-Feedback  

• Mitarbeit beim Aufbau der Abteilung „Wirtschaftsmediation” 
• Schwerpunkt: kaufmännische & technische Führungspositionen und 

Bildungsbereich 
 

2003–2004 Volksbankenakademie 
Expertin für Personalentwicklung & Managementtraining 
• Konzeption des Aus- und Weiterbildungsprogramms der Volksbanken-

Vorstände  
• Betreuung des österreichweiten Management-Curriculums  
 

2000–2003 Bundesministerium für öffentliche Leistung und Sport  
Psychologische Testleiterin und Trainerin auf Werkvertragsbasis  
• Psychologische Tests, Potenzialanalysen, Development Center  
• Seminare zu „Mitarbeitergespräch” und „Arbeit & Motivation” 
 

1993–2002 Stift Melk/Donau 
Museumsführerin (Deutsch, Englisch und Französisch) 
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Ausbildungen 

 
09/09–12/10 Lehrgang zur sinn- und werteorientierten Lebens- und Sozialberatung  

Tiroler Institut für Logotherapie nach Viktor E. Frankl   
 

03/00–12/01 Interdisziplinärer Lehrgang für Mediation und Konfliktregelung  
Institut für Mediation und Konfliktmanagement  
Diplomarbeit: „Konflikte und Konfliktvermittlung im Stift Melk“ 
 

10/93–10/02 Diplomstudium der Psychologie; Abschluss als Mag. phil.  
Universität Wien 
 

09/85–06/93 Stiftsgymnasium Melk/Donau (neusprachlicher Zweig)  
 

    

Fortbildungen  
(Auswahl) 

 
10/14 Gruppendynamik für MediatorInnen (IFAG, ao. Univ.-Prof. Dr. Krainz) 

 
09/14 Einschulung in die Arbeits-Bewertungs-Skala – ABS-Gruppe (AUVA) 

 
03/14 Beispiele zur Arbeitsplatzevaluierung psychischer Belastungen (GKPP) 

 
12/13 Arbeitsplatzevaluierung psychischer Belastungen nach dem ASchG (GKPP) 

 
10/13 Aufstellungen mit dem Systembrett – Systemische Interventionen (WIFI) 

 
2008–2011 Systemische Gruppensupervision (Challenge Training & Development)  

 
09/11–01/12 „Mediation in Beruf und Alltag“ (Pro Mente Akademie) 

Abschlussarbeit „Konfliktanalyse in der Unternehmensberatung & 
Mediation“ 
 

2009–2013 Existenzanalytische Einzelsupervision (Institut für System und Werte)  
 

03/06  Moderation (Coverdale) 
 


